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Follow-up 
Sesiuni de instruire „Legislaţie europeană şi Protocol şi Diplomaţie”
Din cadrul proiectului 
“Romanian Network of Female Entrepreneurship Ambassadors/

Reţeaua Naţională a Ambasadorilor Antreprenoriatului Feminin”
Joi, 7 aprilie 2011 şi Vineri 8 aprilie 2011, la sediul Hotelului Caro, în Bucureşti, sala „Sorescu” au avut loc sesiunile de instruire cu tematica „Legislaţie europeană şi Protocol şi Diplomaţie” pentru cei 10 ambasadori ai antreprenoriatului feminin selectaţi în cadrul proiectului „Reţeaua Naţională a Ambasadorilor Antreprenoriatului Feminin”, proiect ce se derulează în cadrul programului „European Network of Female Entrepreneurship Ambassadors”/ENT/CIP/09/E/N08S003, şi este implementat de Agenţia pentru Implementarea Proiectelor şi Programelor pentru Intreprinderi Mici si Mijlocii (AIPPIMM)  în parteneriat cu Patronatul Tinerilor Întreprinzători din România (PTIR) şi Patronatul Naţional al Femeilor de Afaceri din Întreprinderi Mici şi Mijlocii din România (PNFAIMM).
De la selecţia iniţială, care a avut loc în luna februarie, echipa proiectului a mai primit încă 10 scrisori de interes şi CV-uri ale unor doamne antreprenor interesate de a se implica în cadrul reţelei. Dintre cele 10 CV-uri primite, echipa proiectului a selectat încă 4 doamne a căror activitate în domeniul antreprenoriatului şi al căror interes în ceea ce priveşte promovarea antreprenoriatului feminin s-au încadrat în criteriile de selecţie stabilite în luna ianuarie 2011, fiind conforme cu cerinţele impuse în cadrul programului de finanţare. Astfel, următoarele 4 femei antreprenor  de succes se vor alătura celor 10 ambasadori selectaţi iniţial: dna. Chiriac Cristina (Financial Voice Consulting), dna.Toth Rodica (SC Era Prod srl), dna. Georgescu Doina (SC Mavromatis Manufactory SRL) şi dna. Tiuca Elena (Overclass Romania).   
Ţinaând cont de cele menţionate mai sus, la cele doua seminarii au participat: dna. Aghiorghicesei Liliana (SC Lidana Com SRL), dna. Burton Victoria (SC New Victoria SRL), dna. Cameniţă Angela (SCM Helios Medica), dna. Coandă Elena (SC Junior Group SRL), dna. Grapini Maria (SC Pasmatex S.A), dna. Munteanu Nicoleta (SC NC Advertising Agency  SRL), dna. Panait Liza (SC Casa Vili Fashion SRL), dna. Pârcălăbescu Maria (SC Gematex SRL), dna. Plăcintă Sorina (S.C.Artifex srl), dna. Rus Mihaela (SC Vitrina Felix Media S.A), dna. Chiriac Cristina (Financial Voice Consulting) dna.Toth Rodica (SC Era Prod srl), dna. Georgescu Doina (SC Mavromatis Manufactory SRL) şi dna. Tuica Elena  în calitate de ambasadori ai antreprenoriatului feminin din România. Totodată la cele două sesiuni au fost prezenţi şi membrii echipei de implementare a proiectului: dna. Alina Pârâială (Manager Proiect), dna. Sebahat Kaya (Preşedinte PNFAIMM), dna. Sabina Mocanu (Asistent Proiect PNFAIMM), dna. Doina Marin (Asistent Proiect AIPPIMM) şi dna. Victoria Guţă (Responsabil PR, PTIR). 
Sesiunile de instruire au fost susţinute de dna. Ana Bontea în calitate de lector şi expert în  legislaţie europeană şi dna. Ioana Vârsta, în calitate de lector şi expert protocol şi diplomaţie.
Prima zi a sesiunilor de instruire a fost deschisă de domnişoara  Alina Pârâială, care, în calitate de Manager de Proiect, a menţionat rolul şi importanţa sesiunilor de instruire în viitoarea activitate a ambasadorilor şi a reţelei de ambasadori nou creată. După prezentările doamnelor ambasador, a membrilor echipei de proiect si a lectorilor, dna. Victoria Guţă a prezentat noua propunere de proiect care se pregăteşte a fi depusă la finanţare în cadrul programului European Network of Mentors for Women Entrepreneurs, invitându-le pe doamnele ambasador să-şi prezinte opinia în legătură cu participarea în cadrul noii propuneri de proiect ca şi mentori pentru afacerile conduse de femei. În urma prezentării, majoritatea ambasadorilor şi-au manifestat interesul şi acordul de a lua parte ca şi mentori în noul proiect.

Sesiunea de instruire pe legislaţie europeană a  debutat cu prezentarea de către de dna. lector Ana Bontea a  rolului şi a importanţei fiecărei instituţii europene în ceea ce priveşte luarea deciziilor. După abordarea teoretică, dna. lector a propus continuarea sesiunii cu o aplicaţie practică de „preluare” pentru o zi a rolului şi funcţiei Comitetului Economic şi Social European. Toate doamnele ambasador prezente au fost de acord cu implementarea acestui exerciţiu aplicativ, alegându-se ca temă: ”Promovarea şi susţinerea femeilor pentru promovarea în mediul de afaceri”. Persoanele prezente au fost împărţite în grupe, fiecărei grupe atribuindu-i-se unul din rolurile CESE-ului (Comitetul Economic şi Social European/European Economic and Social Commitee). Exerciţiul s-a bucurat de interes din partea doamnelor ambasador, care la finalul exerciţiului au propus ca rezumatul să li se trimită pe e-mail pentru a-l putea îmbunătăţi. Dna. lector şi-a luat angajamentul de a da forma necesară unei rezoluţii, care va fi prezentată în Conferinţa Naţională  din cadrul proiectului ce va avea loc în luna septembrie, de asemene va fi  promovată pe pagina de web a Reţelei şi comunicată reprezentanţilor mass-media. Totodată, dna. Bontea a specificat faptul că rezoluţia rezultată va fi prezentată în cadrul CESE-ului, într-una dintre şedinţele acestuia, până la finalul acestui an.
Ziua a doua de instruire a fost dedicată elementelor de bază cu privire la protocol şi diplomaţie. Lectorul acestei sesiuni de instruire a fost dna. Ioana Vârsta, care a prezentat doamnelor ambasador elementele de bază de care vor trebui să ţină seama în întâlnirile protocolare la care vor fi invitate să participe, atât în cadrul reţelei de ambasadori ai antreprenoriatului feminin, cât şi în cadrul propriilor afaceri 
Partea a doua a zilei a fost dedicată cu precădere juridicului, doamnele ambasador manifestându-şi interesul atât prin întrebări punctuale, cât şi prin opinii emise în ceea ce priveşte procedurile de recuperare a creanţelor. În acest sens, a fost prezentată legislaţia europeană în domeniu, precum şi cea românească în vigoare.

Tematica instruirii a suscitat un viu interes din partea doamnelor ambasador, acestea arătându-se interesate de regulile de protocol şi diplomaţie. Dna. lector a răspuns cu succes întrebărilor în avalanşă din partea doamnelor ambasador. Discuţiile au fost interactive, iar exerciţiile de redactare a unei invitaţii pentru un eveniment şi de simulare a aplicării unor reguli de etichetă, de protocol în cadrul unei întâlniri oficiale s-au bucurat de o atenţie deosebită şi participare in corpore a doamnelor ambasador.

La finalul celor două zile de instruire, doamnele ambasador ale antreprenoriatului feminin şi-au manifestat interesul şi mulţumirea faţă de conţinutul informativ al celor două zile de instruire, punctând faptul că informaţiile primite şi schimbul de cunoştinţe pe care l-au făcut reprezintă primul pas în cunoaşterea lor ca persoane, în cunoaşterea echipei, aceasta dându-le o idee mai clară asupra viitoarelor activităţi care urmează să le desfăşoare în cadrul reţelei ambasadorilor antreprenoriatului feminin. 
În urma participării la sesiunile de instruire, echipa proiectului mulţumeşte doamnelor ambasador pentru participare şi pentru disponibilitatea acestora privind implementarea în cele mai bune condiţii a proiectului „Reţeaua Naţională a Ambasadorilor Antreprenoriatului Feminin”, precum si pentru implicarea activă la nivelul susţinerii antreprenoriatului feminin din România.
Manager Proiect

Alina Pârâială

Data: 12.04.2011
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