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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
.Investeste in oameni!”

Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN prin:

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritara 3 ,Cregterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”

Domeniul Major de Interventie 3.1. ,Promovarea culturii antreprenoriale”

Titlul proiectului: ,Formare si asistenta in domeniul managerial-antreprenorial pentru mici
si viitorii intreprinzatori, manageri si angajati din cadrul IMM-urilor din regiunile Nord-Est,
Nord-Vest,Centru si Sud-Est

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/92/3.1./S/62459

CONFERINTA REGIONALA
Continut prezentari

Ziua1

FUNDAMENTELE PROCESULUI ANTREPRENORIAL

- Conceptul de antreprenoriat: semnificatie, definitie, paradoxul antreprenoriatului,
dimensiunile antreprenoriatului, provocari

- Profilul antreprenorial: perspectivele abordarii, aspecte critice

- Antreprenorul si activitatea antreprenoriala: definitie, date statistice, trasaturi de
baza, practici esentiale pentru antreprenor

INITIERE iN CULTURA MANAGERIALA S| ORGANIZAREA AFACERII

- Notiunea de strategie, comportament strategic, premisele analizei strategice

- Analiza mediului extern

- Analiza mediului intern

- Sinteza diagnosticului strategic

- Organizarea afacerii pas-cu-pas: forme de organizare, ciclul afacerii, etape
principale, detalii
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Ziua 2

INTRODUCERE GENERALA

- Obiectivele proiectului

De ce IMM-urile? Date si cifre relevante
Aspecte privind performantele IMM-urilor
Provocari actuale ale IMM-urilor

REORGANIZARE / RESTRUCTURARE / MANAGEMENTUL PERFORMANTEI
AFACERII

Reorganizare, restructurare si managementul performantei

Planificare, bugetare si management financiar

- Notiuni generale

- Sinteza prezentarilor din sesiunile de instruire si atelierele de lucru

METODE DE FINANTARE A AFACERII

Planul de afaceri

Finantarea afacerii (inclusiv finantarea europeana)

- Notiuni generale

- Sinteza prezentarilor din sesiunile de instruire si atelierele de lucru

INSTRUMENTE IT PENTRU MANAGEMENTUL AFACERII
- Nevoi ale IMM-urilor referitoare la sistemul informational
- Solutii IT referitoare la problemele IMM-urilor
o ERP, Performance Management, Bl, ECM si CRM

- Prezentare evolutie a solutiei informatice

- Concepte, definitii, clasificari

- Functionalitati
- Sinteza prezentarilor din sesiunile de instruire si atelierele de lucru
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